Azienda Speciale Consortile
Medio Olona
Servizi alla Persona

Libro delle decisioni degli amministratori

VERBALE N. 29 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL’ AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
“MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA”

Oggi, il giorno 29 del mese di ottobre dell’anno 2014, alle ore 18.30, in Castellanza (Va) presso la sede

dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona:

premesso che

e in questo giotno ed in questo luogo alle ore 18.30, ¢ stata indetta la ventinovesima riunione del

Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Consortile “Medio Olona servizi alla

persona” dal suo Presidente, Domizio Ricco, nominato dall’Assemblea di codesta azienda in
data 17 settembre 2014,

e la convocazione ¢ avvenuta d’urgenza nel rispetto delle norme di legge e dello statuto.

Sono presenti 1 seguenti componenti:

1.

S S

Domizio Ricco, Comune di Gorla Minore (VA);
Paolo Rossi, Comune di Gorla Maggiore (VA);
Matteo Sommaruga, Comune di Castellanza (VA);
Donata Canavesi, Comune di Marnate (VA);
Andrea Aspesani, Comune di Solbiate Olona (VA).

E inoltre presente il direttore dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona,

Pierpaolo Ponzone.

Il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona servizi alla persona ¢

stato convocato dal presidente del CdA dell’Azienda, per discutete ¢ deliberare sul seguente ed in

precedenza a tutti conosciuto ordine del giorno:

1) Piano Conciliazione dei Tempi di vita e di lavoro;

2) Proroga appalti in scadenza;

3) Proposta corso di formazione appalti (all. 2b del codice dei contratti) per il personale

dell'azienda e per le referenti;

4) Varie ed eventual.

Il Presidente Ricco constata che il consiglio di amministrazione ¢ validamente costituito ed atto a

discutere e deliberare.
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Le funzioni di segretatrio vengono svolte dal Direttore dell’ Azienda Speciale Consortile Medio Olona

Servizi alla Persona, Pierpaolo Ponzone.

1l Presidente Ricco dichiara aperta la seduta ed introduce il primo punto all’ordine del giorno:
1) Piano Conciliazione dei Tempi di vita e di lavoro

Il Presidente Ricco informa i presenti che a seguito dellammissione al finanziamento del Piano
presentato in Regione dall’Azienda, del primo incontro tecnico con i partner e con gli amministratort
locali svoltosi nei giorni precedenti a Marnate e della comunicazione inoltrata dal Direttore dopo
Pincontro di Marnate, con la quale si chiede ai Comuni Soci I'indicazione della referente tecnica che
lavorera sul Piano con lo strumento amministrativo della valorizzazione e di un referente politico — se
non gia assessore alle Pari Opportunita o Consigliere di Parita- formalmente delegata a seguire il tema
delle Pari Opportunita, e invita i consiglieri a sensibilizzare le proprie municipalita per far pervenire in

Azienda, in tempi ragionevolmente brevi, le informazioni richieste dal Direttore.

Si passa al secondo punto all’ordine del giorno.
2) Proroga appalti in scadenza

1l presidente Ricco - sui nuovi bandi in uscita — ripercotre con il CdA Titer di revisione ¢ adeguamento
degli stessi a valle del confronto tra Azienda e Tavolo Tecnico, delle deliberazioni del CdA e di quelle
del’Assemblea Consortile. 11 Direttore conferma di aver svolto un “passaggio di verifica”
amministrativa e giuridica sui bandi con il segretario generale del Comune di Castellanza, dott.
Antonino Corona. Questi ha segnalato che con la nuova normativa sugli appalti, entrata in vigore a
luglio 2014 (termine stabilito dall'articolo 6-bis, comma 1, del Dlgs 12 aprile 2006 n. 163, prorogato
dall'articolo 9, comma 15-ter, D1 30 dicembre 2013 n. 150) e che per le stazioni appaltanti ¢ obbligatoria
la verifica AVCPass per le gare e che in sede di ANCI molti Comuni — su gare in corso - hanno
denunciato difficolta ¢ ritardi nello scaricamento del materiale inviato dai concortenti alle stazioni
appaltanti, ovvero un non petfetto funzionamento informatico della piattaforma nazionale che ritarda
Paggiudicazione dei lavori. Ed infine ha suggerito, per ragioni precauzionali, di prevedere una proroga
di un paio di mesi per i Servizi riferiti ai bandi in scadenza.

Il presidente Ricco evidenzia ai consiglieri che, in vigenza della imminente proroga dei Setvizi in
scadenza, sara possibile emendare i Bando ADM/Affidi nella parte del “pacchetto delle 10 ore
settimanali”, sul quale ¢ stato svolto un ultetiore approfondimento su invito delle referenti.
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L’approfondimento ¢ stato svolto dal direttore Ponzone e dal personale dell’Azienda. A valle di cio ¢
risultato che la formula del “pacchetto delle 10 ore settimanali” rientranti nel petimetro finanziario del
PdZ ¢ la risposta migliore ai bisogni dei Comuni. 1l presidente, alla luce delle considerazioni svolte dal
direttore sul bando ADM/Affidi, propone di lasciate il “pacchetto delle 10 ore settimanali” all'interno
del PdZ.

Il Presidente chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

Tutti i consiglieri esprimono il loro parere favorevole.
Tutto cio, premesso, all’'unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

Di prorogare di due mesi i Servizi in scadenza dando al direttore Ponzone mandato di ufficializzarla
con determina e di approvare la revisione dell’appalto ADM/Affidi nel quale il “pacchetto delle dieci
ore” rimane nel perimetro finanziario del PdZ.

St passa al terzo punto all’ordine del giorno.

3) Proposta corso di formazione appalti (all. 2b del codice dei contratti) per il personale
dellazienda e per le referenti

Il direttore informa i consiglieri che con 'Ente formatore — Formel — st ¢ stabilito un costo di€1.800
per 20 partecipanti. Le adesioni sin qui registrate sono 14: Fagnano Olona 3, Gorla Maggiore 3, Solbiate
1, Marnate 4, Azienda 3. Non hanno ancora riscontrato i Comuni di Gorla Minore, Olgiate Olona ¢
Castellanza. Il presidente Ricco invita i consiglieri a sensibilizzare 1 propri uffici per raggiungere il

numero di 20 adesioni in modo da poter usufruire del conveniente prezzo dello stesso corso.
St passa al quarto punto all’ordine del giorno.
4) Varie ed eventuali

Il presidente Ricco ricorda che il Direttore qualche giorno addietro ha inoltrato ai Sindaci, al CdA e alle
referenti copia della Bozza di Regolamento sovracomunale socio-sanitatio-assistenziale redatto dall’avv.
Massimiliano Gioncada, contrattualizzato dall’'UdP nel 2010, ed invita i consiglieri a sollecitare, in
ciascuna municipalita 1 sindaci ¢ le referenti ad una pronta lettura ed analisi del Testo al fine di poter

audire coralmente 'avv. Gioncada in tempi ragionevolmente rapidi.
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Alle ore 19.45, null’altro essendovi all’ordine del giorno, nessuno dei presenti prendendo la parola, la

presente riunione si conclude dopo la lettura ed approvazione del presente verbale.

Il segretario Il presidente del C.d.A.

Pierpaolo Ponzo Domizio Ricco
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