Azienda Speciale Consortile
Medio Olona
Servizi alla Persona

Libro delle decisioni degli ammunistratori

VERBALE N. 30 DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL’ AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
“MEDIO OLONA SERVIZI ALLA PERSONA”

Oggi, il giorno 19 del mese di novembre dell’anno 2014, alle ore 18.30, in Castellanza (Va) presso la
sede dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona:

premesso che

e in questo giomo ed in questo luogo alle ore 18.30, & stata indetta la trentesima riunione del
Consiglio di Amministrazione del’Azienda Speciale Consortile “Medio Olona setvizi alla
petsona” dal direttore dell’Azienda, Pierpaolo Ponzone;

e la convocazione & avvenuta nel rispetto delle norme di legge e dello statuto.

Sono presenti i seguenti component:

1. Domizio Ricco, Comune di Gorla Minore (VA);
Matteo Sommaruga, Comune di Castellanza (VA);
Donata Canavesi, Comune di Marnate (VA);
Andrea Aspesani, Comune di Solbiate Olona (VA);
Silvano Capraro, Comune di Olgiate Olona (VA);
Felice Pigni, Comune di Fagnano Olona (VA).

o B R W I

E inoltre presente il direttore dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona,
Pierpaolo Ponzone.

Il Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona servizi alla persona e
stato convocato dal direttore dell’Azienda, per discutere e deliberare sul seguente ed in precedenza a
tutti conosciuto ordine del giorno:

1) azioni per la prosecuzione della progettualita nell’ambito delle Politiche Giovanili;
2) valutazione Progetto Perseo;
3) varie ed eventuali

Il Presidente Ricco constata che il Consiglio di Amministrazione & validamente costituito ed atto a
discutere e deliberare.

Le funzioni di segretario vengono svolte dal Direttore dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona
Servizi alla Persona, Pierpaolo Ponzone.
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Il Presidente Ricco dichiara aperta la seduta ed introduce il primo punto allordine del giorno:

1) Azioni per la prosecuzione della progettualita nell’ambito delle Politiche Giovanili

Viene data la parola al Direttore dell’Azienda che espone il primo punto all’ordine del giorno ovvero le
azioni volte a dare continuita al Piano Sigma, ad implementare le politiche giovanili in modo attivo,
Intercettare risorse aggiuntive per i giovani, aumentare la capacita produttiva dell’Azienda Speciale
Consortile e contribuire allo sviluppo dell’intero Ambito Sociale Valle Olona. E’ maturata ormai, anche
a livello di Assemblea Consortile, la consapevolezza che questo sviluppo richiede un investimento
iniziale fondamentale per sostenere i processi gia in atto e attivare dinamiche proattive le quali, con e
per i giovani, consentano di ottenere output validi nei confronti di Regione Lombardia, Unione
Europea e Fondazioni benefiche varesine. In questa direzione il presidente, lo stesso direttore e
Passistente sociale De Privitellio hanno individuato negli operatori Stefano Bottelli, della Cooperativa
Totem e Sergio Ceriotti, della Cooperativa Elaborando, due consulenti-progettisti qualificati per
rispondere, come Azienda al nuovo bando- piano politiche giovanili della Regione Lombardia che dara
continuita al primo piano territoriale giovanile sigma. L’impegno totale dei due consulent ¢ stato
stimato in 100 ore x 25 € all’ora = 2.500,00€.

Per rispondere invece ai bandi U.E. I'impegno totale dei due consulenti ¢ stato stimato in 152 ore x 25
€ allora = 3.800,00€ , vale a dire analisi nel dettaglio dei nuovi programmi europei del settennato 2014-
2020 (Erasmus +), ideazione di una progettualita europea e contatto di partners internazionali, e
scrittura del progetto per presentarlo alla scadenza del 4 febbraio o 30 aprile 2015, complementare al
ptano regionale e funzionale ai programmi dell’Azienda (richiesta massima di cofinanziamento europeo
50.000,00€), lavoro di rete: Tavolo Politiche Giovanili, Forum Sigma, Azienda Speciale Consortile
Medio Olona.

Per la spesa relativa all’azione sui bandi U.E. la consigliera Canavesi sottolinea che bisogna “osare” per

intercettare i finanziamenti comunitari. Gli altri consiglieri condividono I'assunto all’'unanimita.

Il Presidente chiede ai presenti di esprimere il loro parere.

Tutti i consiglieri esprimono il loro parere favorevole.
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Tutto cid, premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

Di approvare la spesa di €2.500,00 per 'azione rifetita al nuovo piano tettitoriale politiche giovanili di
Regione Lombardia e quella di €3.800,00 riferita ai bandi comunitaria con Iindicazione di valutare,
anche attraverso Paudizione di Stefano Bottelli e Sergio Ceriotti, i filoni di intervento e I'impatto

economico — di cofinanziamento - nonche socioculturale di questi progetti europei sulla Valle.

Si passa al secondo punto all’ordine del giorno.
2) Valutazione Progetto Petseo

Il Direttore espone ai presenti il documento progettuale loro consegnato evidenziando che si tratta di
un bel progetto sperimentale (validato anche dal Tavolo Tecnico) per il quale la coop Labanda cerchera
finanziamenti istituzionali tra Varese Asl e Milano Regione. Per sostenere queste attivita di
sensibilizzazione istituzionale, la coop. Labanda ha chiesto al Direttore la sottoscrizione di una formale

lettera di patronage o sostegno, senza alcun onere economico per I'azienda.

In sostanza L’Appartamento Perseo de laBanda Cooperativa Sociale a r.l. ONLUS ¢ il punto di arrivo
di un intervento attivato nel 2008 nel territorio della Valle Olona, sostenuto inizialmente come Progetto
sperimentale dall’ Ambito Sociale della Valle Olona, finanziato poi da fondi regionali legati ad una Legge
di Settore (L.R. 23/99). Destinatari sono i Bambini che presentano una disabilita cognitiva media e lieve
e disturbi di relazione, al fine di riuscire a connettere 'area delle conoscenze con quella delle autonomie
personali (legate alle routine quotidiane) e quella delle relazioni, secondo il principio che una migliore
capacita di leggere e comprendere una situazione pud permettere di gestire meglio i compiti evolutivie 1
rapporti interpersonali, trasformando in questo modo le cognizioni in base alla capacita di utilizare le
metacognizioni, ovvero le conoscenze che ciascuno gia possiede e i meccanismi che controllano il
processo cognitivo. Il Servizio ¢ aperto a bambini inviati Idai Comuni dell’ Ambito Sociale della Valle

Olona, dai Comuni limitrofi e dai nuclei territoriali di N.P.I.

Il Presidente chiede ai presenti di esprimere 1l loro parere.
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Tutti i consiglieri esprimono il loro parere favorevole.
Tutto cio, premesso, all’unanimita dei presenti, il Consiglio di Amministrazione
DELIBERA

Di dare mandato al Direttore di sostenere formalmente con lettera di patronage o altre formule, ma

sempre a costo zero per ’Azienda, I'iniziativa della coop. Labanda.

St passa al terzo punto all’ordine del giorno.
3) Varie ed eventuali

1l direttore conferma Iestrema soddisfazione per il modulo formativo organizzato dall’Azienda sulla
nuova legge sugli appalti pubblici svoltosi nella stessa mattinata e nel pomeriggio a Gorla Maggiore ed
aperto non solo al personale dell’Azienda, ma alle referenti e anche ad altri tecnici comunali. In totale 1
presenti erano 19. Nel corso della relazione al dott. Terenziani sono stati sottoposti anche casi reali, tra
cui i bandi in scadenza dell’Azienda. Terenziani, per velocizzare i tempi di assegnazione dei lavori ha
suggerito, invece della procedura di appalto aperta, la praticabilitd della procedura negoziale — attraverso

Pinvito a 5 operatori del settore - giuridicamente ammessa.

Alle ore 19.40, null’altro essendovi all’'ordine del giorno, nessuno dei presenti prendendo la parola, la

presente riunione si conclude dopo la lettura ed approvazione del presente verbale.

Il segretario Il presidente del C.d.A.

aolo Ponz Domizio Ricco

0B,
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